
湖北省船员服务协会三届七次理事会会议纪要

时间：2025 年 9 月 11 日（星期四) 14：30-17：30 时

地点：武汉长航船员管理有限公司 12 楼会议室

主持：协会换届工作牵头负责人李臻

人员：长江海事局船员处处长林承志、武汉海事局船员处副处长

谢和林、协会换届工作牵头负责人、名誉会长、理事、监事、秘

书长（详细名单附后）

一、会议原则通过湖北省船员服务协会第三届工作报告（征

求意见稿）

2021-2025 年，5 年来，协会坚持以习近平新时代中国特色

社会主义思想为指导，深入贯彻党的二十大和二十届二中、三中

全会精神，在湖北省社会工作部、省民政厅，长江海事局的领导



和指导下，突出党建引领、保证了协会正确发展方向；深化服务，

积极为会员排忧解难；加强诚信建设，行业风气明显改善；主动

配合政府工作，发挥了助手作用，积极维护船员权益，推动了船

员服务行业高质量发展。主要作了以下六个方面的工作：一是加

强党建工作，保持行业发展的正确方向；二是深化服务，助推行

业高质量发展；三是加强自律，持续规范行业行为；四是当好助

手，积极配合政府机关工作。（一）积极协助海事部门工作；（二）

积极配合政府部门工作；（三）反映会员诉求，着力解决“急、

难、愁、盼”问题；五是积极参加全国同业间活动，合作交流不

断深入；六是自身建设，在持续改进中加强。

2026 年，是我国十五五规划开启之年，也是协会第四届任



期第一年，协会将在湖北省社会部、省民政厅、长江海事局的领

导和指导下，全面加强新一届协会党组织建设，认真履行四项职

能，努力做好船员权益保护和行业服务工作，发挥桥梁纽带作用，

力争在反内卷、严自律、促发展上量质并进，为促进船员服务行

业高质量发展贡献力量。主要作好以下六个方面的工作：一是全

面加强协会党建工作；二是强化服务职能，为会员抒困解难；三

是多措并举，促进行业发展；四是强化企业责任落实，加强船员

队伍建设；五是承接政府服务工作，做好委托项目；六是强化自

身建设，提高工作能力。

会议要求，会后结合工作实际及十五五规划对“工作报告”

进行修改完善。

二、会议表决通过第四届候选理事单位及会长、副会长、监

事、秘书长、名誉会长候选人推荐名单。秘书长王荣俊介绍情况，

按照协会《章程》要求，两项名单产生的基本条件、结构比例、

方式数量、企业性质、时间背景等，第四届候选理事单位推荐名

单，优化了理事结构，推荐名单具有船员服务产业链的代表性。

三、会议表决通过协会章程（2025 年修改版征求意见稿）。

会议要求，会后对协会章程（2025 年修改版）修改情况进行详

细说明后提交下次理事会讨论。

四、会长单位武汉长航船员管理有限公司副总经理蔡宏伟通

报“湖北船员服务产业基地”和“新能源船舶船员联合培养基地”

（“双基地”）建设情况。介绍了公司被授权管理经营汇江大厦



以来，按照“明确功能、争取政策、全面规划、招商引进”的思

路，全力推进汇江大厦“双基地”建设，各项工作取得阶段性进

展。

五、会议研讨了“关于试行海员外派备用金保证保险的事

宜”。汇友财产相互保险社总公司总经理何潇潇、汇友财产相互

保险社湖北分公司总经理郑俊敏、中国平安财产保险股份有限湖

北分公司柯枚村、赵伟参加会议，何潇潇介绍了国家海员外派备

用金政策、以保代备优势、对海员外派备用金企业痛点分析等五

个方面的情况。针对保险保障、海事主管部门是否认可、支付时

间、保费金额等问题，与会代表进行了咨询和讨论，气氛热烈，

交流充分。

六、长江海事局船员处处长林承志讲话。肯定了协会五年来

的工作，对工作报告及下一步工作提出要求。表示报告可适当精

练些，要立足主责服务，行业自律，发挥组织引导，协调沟通职

能，发挥桥梁纽带作用，采取联合共建，抱团发展，主动与当地

政府和主管部门联系，主动融入“双基地”建设，加强协会自身

建设和能力建设，抓好船员权益保护工作，支持协会有更大的发

展空间，力争上新的台阶。

附：参会人员名单

林承志、谢和林、李臻、蔡宏伟、杨玉平、席德勇、干寿君、喻

飞、唐志兵、梁刚、胡楚辉、金胜武、张伶俐、刘祥发、杨学斌、



陈海芳、李希、曹涛、张杰、李雪风、夏良云、沈新华、万磊、

盛小娴、吴忠逊、彭仕钢、王荣俊

抄报：全省性行业协会商会委员会、湖北省民政厅社会管理局、

长江海事局、武汉海事局
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